Casablanca

CUIDAMOS NUESTRA COMUNA

DECRETO ALCALDICIO - N°0993

Casablanca, 23 de marzo del 2012.-

VISTOS: 1.- La certificaciéon dada al efecto por la Directora de Educacion
Municipal en orden a que don HECTOR TORRES MOLINA, ha
desarrollado 31 horas extraordinarias durante el mes de febrero del
2012.-

2.-Lo informado por el Encargado de la Administracién de Vehiculos
Municipales, en certificado de fecha marzo del 2012 y
recepcionado por la Directora de Educacién Sra. Emma Vdasquez
Valenzuela, en el sentido que don HECTOR TORRES MOLINA, ha
realizado 31 horas extraordinarias durante el mes de febrero del
2012.-

3.-Que existe disponibilidad en el item 03 “Horas Extras” -
4.- Los Articulos 29 y 31 del Cédigo del Trabaijo Ley N° 19.620.-

5.- Las facultades que me confieren los articulos 2, 5, 6, 10y 65 de la
Ley N° 18.695.-, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.-

DECRETO: l.- Autorizase el pago de horas extraordinarias al Funcionario del
Departamento de Educacién Municipal.-

Il.-PGguese al funcionario del Departamento de Educacién, don
HECTOR TORRES MOLINA, cédula de identidad N°10.233.803-0, I
suma de $104.005.- por concepto de 31 horas extraordinarias
laboradas durante el mes de febrero del 2012.-

lll.-Péngase copia del presente documento a disposicién de la
Direccién de Educacién, oficina de remuneraciones.-

IV.-Imputese el cumplimiento del presente decreto al subtitulo 21
item 03 asignaciéon 004 “Codigo del Trabajo Horas extras” del
presupuesto de educacion.-

Distribucidn:

Alcaldia
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CERTIFICADO

Luciano Pinochet Bricefio, Encargado de la administracion de
Vehiculos Municipales. Certifica que Don Héctor Torres Molina, Conductor
de esta misma drea, ha redlizado 31 horas extraordinarias,

correspondientes al mes de Febrer: 2012.-

Pinochet Briceno

de Vehiculos Municipales

Casablanca, Marzo del 2012.-
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OF. ORD.: N°_074/
ANT. : NO HAY

MAT. . Horas extraordinarias.

Casablanca, 30 de marzo de 2012.-

A: SR. RODRIGO MARTINEZ ROCA
ALCALDE DE CASABLANCA

DE: SRA. EMMA VASQUEZ VALENZUELA 3
DIRECTORA DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Tengo a bien informar a Ud., que he autorizado la realizaciéon de 31 horas extraordinarias
de don Héctor Torres Molina, a peticién del Jefe de la Unidad de Movilizacion.
. Lo anterior basado en los fundamentos expuestos por su jefatura.

llustre Municipalidad de Casablanca

Distribucion:

1.- Alcaldia

2.- Archivo DAEM
EVV/igp

llustre Municipalidad de Casablanca/Constituciéon 111 /Fono 32.2277400/www.e-casablanca.cl



